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Numéro d’entreprise 0677.876.184 

Cherche Un.e chargé.e de projets Transition 
écologique et sociale - Alimentation Durable et 
inclusive – à mi-temps 

Le MONTY est un lieu atypique : salle de spectacle, fabrique marionnettique et théâtrale, bar, cantine, 

lieu citoyen actif dans les domaines de la diffusion culturelle, l’éducation permanente, la citoyenneté, 

l’éducation à l’environnement… Il est aussi un lieu de rencontres, de convivialité, un espace de vie, de 

travail et de réflexion. 

Tiers lieu avant l’heure, le MONTY est porté par une joyeuse communauté de bénévoles, de militants, 

de citoyens, de consom’acteurs, mais aussi de consommateurs. 

Nous recherchons une fée ou un magicien pour développer un axe majeur de notre projet, autour de 

la transition écologique et sociale, de l’apprentissage d’une consommation responsable et éthique, et 

de l’alimentation durable et inclusive. Parce que nous sommes persuadés que c’est par l’éducation et 

le changement de paradigme que nos environnements, naturels, sociaux, écologiques pourront 

devenir résilients ! 

Un.e chargé.e de projets de réseau, un.e découvreur.se de talents cachés, un.e fédérateur.rice 

d’énergies, une boite à outils sur patte et qui voudrait nous aider à : 

- Mettre en place un réseau de partenaires et producteurs locaux 

- Coordonner des activités et des bénévoles qui travaillent déjà autour de thématiques liées au 

partage, à la solidarité, aux circuits courts, à la permaculture …. 

- Inventer d’autres projets porteurs de sens, d’énergie, de vie, et de nouvelles façons de faire, 

de vivre, de consommer, de travailler ensemble…. 

- Coordonner les énergies 

- Faciliter la transmission de savoir-faire et de savoirs être. 

Plus acteur de terrain que philosophe du changement, il/elle pourrait néanmoins trouver les mots qui 

touchent, les mots qui permettent de grandir, de changer.  Militant de lendemains qui chantent, 

il/elle consacrerait son énergie à un projet vivant, ludique, convivial, ouvert à tous et toutes, 

profondément social. Plus adepte d’une écologie pirate (réf. Fatima Ouassak) que d’une écologie de 

salon, il/elle accompagnera notre projet sur le terrain de l’action, et inventera de nouvelles 

solidarités. 

Si vous vous reconnaissez dans ce projet et les dynamiques qui l’entourent, munissez-vous de votre 

meilleure plume et faites-nous rêver ! 

À très bientôt, 

L’équipe du MONTY 



Profil de poste 

Nous souhaitons engager un.e  chargé.e de projets en transition écologique et sociale – axe 
alimentation durable et inclusive à mi-temps (19h/semaine).  

En collaboration avec le coordinateur des activités citoyennes et la coordinatrice de la 
programmation et des projets de transition écologique, il.elle assurera le suivi des projets mis en 
place au MONTY. Notamment : 

• Les partenariats et les réseaux. 

• Le travail administratif : rapport d’activités, recherche de financements,  
• La communication. 
• Les relations avec nos différents publics. 

• La coordination des groupes de citoyens actifs au sein du MONTY. 

• L’organisera de formations, d’évènements… 

Compétences requises 

• Capacités à travailler en équipe et en réseau avec les partenaires. 
• Rigueur administrative. 
• Maitrise des techniques d'animation et de sensibilisation. 
• Encadrement de groupes. 
• Pédagogie, capacité à s'adapter à divers publics. 
• Qualité relationnelle :  sens de l'écoute, empathie, absence de jugement 
• Facilité à communiquer à l'oral. 
• Organisation et autonomie. 
• Curiosité, prise d’initiatives, réactivité, sens des responsabilités. 
• Polyvalence. 
• Maitrise des enjeux de la transition écologique. 
• Capable de travailler dans un environnement avec beaucoup de sollicitations 

Profil recherché 

• Expérience dans la gestion de projets. 
• Expérience dans l'animation d'ateliers grand public 
• Expérience ou intérêt personnel pour tout ce qui concerne la transition écologique et sociétale, 

l’alimentation et l’agriculture durable. 
• Connaissance du milieu associatif 
• Permis de conduire 

Comment postuler 

Envoyez votre candidature par e-mail à recrutement@lemonty.be avant le 18 août 2023. Mettez en 
objet du mail « Candidature poste transition écologique ». Joignez-y un cv et une lettre de motivation 
(ou autre moyen que vous jugerez pertinent). Démarrage idéalement en septembre. 


